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Sperimentazione del modello operativo del servizio di Individuazione e Validazione delle competenze (IVC)

(“Assistente familiare™) di cui alla
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4 aprile 2019, n. 632

1 C.P.LLA. BARI - -BARI Al D.S.G.A. della Scuola
Prot. 0000606 del 12/02/2020 AlC.dI
06-15 (Uscita) Alla RSU

All’Albo della Scuola

Oggetto: Formale assunzione in bilancio ai sensi del D.I. 129/2018 del finanziamento relativo alla
Sperimentazione del modello operativo del servizio di Individuazione e Validazione delle
competenze (IVC) - (“Assistente familiare™) di cui alla DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA
REGIONALE 4 aprile 2019, n. 632.

Il Dirigente Scolastico

Visto quanto indicato nella DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SEZIONE FORMAZIONE
PROFESSIONALE 2 maggio 2019, n. 433 — Regione Puglia:

la Decisione relativa al quadro comunitario unico per la trasparenza delle qualifiche e delle competenze
(EUROPASS) del 15 dicembre 2004;

la Raccomandazione del Consiglio relativa alle competenze chiave per l'apprendimento permanente del 23
maggio 2018;

la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio, sulla costituzione del Quadro europeo delle
qualifiche per l'apprendimento permanente (EQF) del 23 aprile 2008:

la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio sull’istituzione di un sistema europeo di crediti
per listruzione e la formazione professionale (ECVET) del 18 giugno 2009;

la Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio sull'istituzione di un quadro europeo di
riferimento per la garanzia della qualita dell'istruzione e della formazione professionale (EQAVET) del 18
giugno 2009;

Raccomandazione del Consiglio del 20 dicembre 2012 sulla convalida dell'apprendimento non formale e
informale (2012/C 398/01);

Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016 recante modifica del regolamento
delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi
unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese
sostenute;

la Legge 28 giugno 2012, n. 92 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva di
crescita™;

il D.Lgs.16 gennaio 2013, n.13 “Definizione delle norme generali e dei livelli essenziali delle prestazioni per
I'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e informali e degli standard minimi di servizio
del sistema nazionale di certificazione delle competenze, a norma dell’articolo 4, commi 58 e 68, della legge
28 giugno 2012, n. 92.™;

il Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali di concerto con MIUR, del 30 giugno 2015
“Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni regionali e
delle relative competenze, nell'ambito del Repertorio nazionale dei titoli di istruzione e formazione e delle
qualificazioni professionali di cui all'articolo 8 del decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13.”;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 8 gennaio 2018 riguardante I’istituzione del
Quadro nazionale delle qualificazioni rilasciate nell’ambito del Sistema nazionale di certificazione delle
competenze di cui al decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13:
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- laLegge Regionale n. 15 del 7 agosto 2002 “Riforma della Formazione Professionale” pubblicata sul BURP n.
104 del 09/08/2002 e s.m.i.;

- laLegge Regionale n. 32 del 02 novembre 2006 “Misure urgenti in materia di Formazione Professionale™;

- la L.R. 29 settembre 2011, n. 25 e Regolamento Regionale 27 dicembre 2012, n. 34, che disciplinano le
modalita dell'accreditamento dei soggetti pubblici e privati che intendono entrare a far parte della rete dei
Servizi per il lavoro.

Visto quanto indicato nella DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 4 aprile 2019, n.
632:

- che tra il 2011 ed il 2016, nell'ambito del progetto di collaborazione interregionale con la Regione Toscana
finanziato con risorse dell'Asse V "Transnazionalita ed Interregionalita" del PO FSE 2007-2013, sono state
realizzate numerose innovazioni che hanno modificato sostanzialmente l'approccio all'istruzione-formazione-
lavoro, attraverso l'introduzione del paradigma delle "competenze", quale patrimonio acquisito dall'individuo
nel corso della propria vita, che deve essere valorizzato e reso evidente ¢ riconoscibile.

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro dellIstruzione,
dell'Universita e della Ricerca del 30 giugno 2015 che definisce un quadro operativo per il riconoscimento a
livello nazionale delle qualificazioni regionali e delle relative competenze e rappresenta l'alveo entro cui
Regioni e PP.AA. dovranno costruire il proprio "quadro regolamentare unitario concernente l'organizzazione,
la gestione, il monitoraggio, la valutazione e il controllo dei servizi di individuazione e validazione e di
certificazione delle competenze".

- che relativamente agli adempimenti previsti nel Decreto suddetto, le Regioni sono i soggetti titolari in materia
di individuazione e validazione e certificazione di competenze riferite alle proprie qualificazioni e rendono
disponibile sul proprio territorio I'erogazione dei servizi stessi attraverso il supporto di soggetti a cio titolati.

- che con D.G.R. n. 2273 del 13 novembre 2012 "Indirizzi generali per la creazione del Sistema Regionale di
Competenze e istituzione del Comitato Tecnico regionale” & stata stabilita la collaborazione interistituzionale
(Regione-Universita- Servizi per I'Tmpiego-Ufficio scolastico regionale) nelle attivita di costruzione e sviluppo
del sistema istruzione-formazione-lavoro basato sulle competenze.

- la Deliberazione n. 1147 del 26/07/2016, la Giunta Regionale ha adottato le "Linee Guida per la costruzione
del Sistema di Validazione e Certificazione delle Competenze della Regione Puglia (SVCC-RP)", rinviando a
successivi atti 'approvazione delle procedure e disposizioni operative per la messa in opera del sistema e la
relativa sperimentazione.

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 45 del 09/04/2019 di adesione alla manifestazione di
interesse con la Regione Puglia (DGR n. 2273 del 13/11/2012) per I’avvio del Sistema Regionale di
Competenze e istituzione del Comitato Tecnico regionale;

PRESO ATTO delle comunicazioni del Collegio Docenti del 27/06/2019:

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 35 del 03/05/2019 di partecipazione al progetto pilota
di Sperimentazione del modello di IVC e la manifestazione di interesse;

VISTO I'Atto Unilaterale d’Obbligo per I’erogazione del servizio di Individuazione e Validazione
delle competenze (IVC) nella sperimentazione di cui alla D.G.R. n. 632 del 04/04/2019 sottoscritto
in data 16/01/2020 che rappresenta la formale autorizzazione all’avvio delle attivita e I'inizio
dell’ammussibilita dei costi; la realizzazione degli interventi di cui alla Sperimentazione ex DGR n.
632 del 04/04/2018 e A.D. n. 433/2019 é finanziata a valere sulle RISORSE LIBERATE. La
copertura finanziaria é garantita dall’impegno di spesa assunto con A.D. n. 137/DIR/2012/02101
del 28/12/2012, avente ad oggetto: “Risorse liberate generate dalla certificazione di progetti
coerenti nell’ambito del POR PUGLIA 2000/2006 — DGR n. 3054 del 27/12/2012”;
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PRESO ATTO che per ciascun destinatario la Regione Puglia riconoscera al soggetto titolato un
costo orario unitario pari a 35,50 €/h, per ciascuna ora intera e debitamente documentata;
VISTO I'elenco dei destinatari assegnati a questo CPIA 1 BARI approvato con AD 18 giugno
2019, n. 717 (BURP n. 71/2019 — n. 29 utenti);
VISTO il D.I 129/2018 concernente “Regolamento le istruzioni generali sulla gestione
amministrativa contabile delle istituzioni scolastiche”;
TENUTO CONTO che I'erogazione del servizio IVC si espleta attraverso un processo articolato in
4 fasi che coinvolge 3 figure di esperti e prevede un impegno complessivo di 18 ore per utente;

DECRETA

la formale assunzione a bilancio nel Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2020 del
finanziamento relativo al seguente progetto P3-01 Sperimentazione Servizio (IVC)
Individuazione Validazione Competenze Regione Puglia, pari ad € 18.531.00 (18 ore x € 35,50 x
29 utenti).

1l fondo sopra indicato é assunto nel Programma annuale 2020 nel seguente modo:
A)Entrate
Aggregato 4 — Finanziamenti dalla Regione

- Voce 04 — Altri finanziamenti vincolati
B) Uscite

Le uscite devono essere registrate nel modello A creando, per il progetto, una voce
contraddistinta dal proprio codice e dalla propria denominazione; inoltre, per ogni progetto deve
essere creata la scheda illustrativa-finanziaria (modello B) accompagnata dal modello di sintesi del
POF-progetto/attivita.

11 presente decreto trasmesso al Consiglio di Istituto per la formale presa d’atto ¢ pubblicato all’albo
di questa Istituzione Scolastica per la massima diffusione. .




